Politica Integrada

Medio Ambiente, Seguridady Salud en el Trabajo, Calidad/
Seguridad Alimentaria, Etica y Seguridad, Cadena Suministro

Europastry, S.A., Empresa lider en el ambito de desarrollo, elaboracion, almacenamiento, transporte,
distribucion y venta de pan precocido, pan cocido, platos preparados, pasteleria, bolleria v masas
congeladas, estd irmemente comprometida con la sostenibilidad de su entornoy sus clientes, considerando
que, la fidelidad conlas tradiciones gastrondmicas, dando la posibilidad de disfrutar del sabor de productos

de alta calidad, ha permitido nuestro desarrollo v reconocimiento a nivel nacional ¢ internacional.

Europastry, S.A., adquiere el compromiso de prevenir la contaminacion, abordar losimpactos ambientales e
implementar practicassostenibles, ademds, asumimos el compromiso de proporcionar un entomo de
trabajo seguro v saludable el compromiso de mejora continua en la gestion de nuestrosresultados, en la
formade operar, en la Calidad de los productos y la Seguridad Alimentaria llevando a cabo las siguientes

actuaciones o principios:

o Impulsamosla eficiencia energética, reducimos emisiones GEly fomentamos el uso de energia renovable.
® Promovemos la economia circular, priorizando el consumo sostenible de materias primas.

@ Optimizamos ¢l consumo de agua y garantizamos su conservacion mediante medidas responsables de uso
V gestion.

® Trabajamos con proveedores que aplican practicas sostenibles, respetando ecosistemasy biodiversidad.
® Disenamos estrategias resilientes para mitigar riesgos asociados al cambio climdtico.

® Reducimos el desperdicio en produccién y distribucion, mejorando el uso eficiente de recursos.

@ Garantizar la seguridad y proteccidn de nuestros procesos productivos e instalaciones mediante [a
eliminacion de los peligros yla reduccion de los riesgos estableciendo los mecanismos de consulta y
participacion del personal v de sus representantes en materia de Seguridad v Salud en el Trabajo.

® Asumirla responsabilidad de elaborar productos seguros, legales, y auténticos que garanticen nuestra
cadena de suministro, confarme a la calidad especificada v la responsabilidad frente a nuestros clientes y

consumidores.
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® Motivar, formar ¢ informar a todo el personal que integra la Empresa v estar comprometidos conla
responsabilidad social, ética v laboral derivada de lalegislacion vigente.

® Compromiso de mejora continua y promover una cultura de Calidad entodaslas drcas operativas de la
Empresa, para garantizar la calidad y seguridad de todos nuestros productos.

® Establecer y revisar los objetivos y metas de la Organizacion en todos sus aspectos,

® Asegurar la comunicacion con todos nuestros clientesy otras partesinteresadas para el adecuado
conocimiento de sus necesidades v requisitos referentes a garantizar la inocuidad del producto.

® Aplicar nuevas tecnologias, evaluando de forma anticipada v periddica, para obtener disefios adaptados a
los requerimientos de todos los dmbitos del mercado, tanto nacional como internacional.

@ Identificar, evaluary cumplir con losrequisitos legalesy otros requisitos relacionados con nuestras
actividades, procesos v productos (Certificaciones Seguridad Alimentaria (BRC/IFS Food), IFS Logistic,
Halal (GSO 20551, UAE 2055-1, OIC/SMIIC-1), Kosher, RSPO, Rainforest Alliance, Ecologica, MSC, ISO
28000,150 45001, 1SO14001, Residuo Cero).

® Asegurar, través de su Laboratorio interno, la imparcialidad y compromiso con el desarrolloy la
implementacion del sistema de gestion (ISO17025) y conla mejora continua de su eficacia.

® |'stablecer, documentar, llevar ala practica, mantener y mejorar de forma continua un Sistema de Gestion

Integrado de Medio Ambiente v Prevencidn de Riesgos Laborales, Calidad, Seguridad Alimentaria y Etica.

La Direccion de Europastry, S.A. establece y se compromete a que la presente Politica sea
conocida y llevada a cabo por todo el personal de la Empresa.

Sant Cugat del Valles, 5 de mayo 2025

Sr. Jordi Morral (CEC)



